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Wir bieten dir die Möglichkeit die Energiewende aktiv mitzugestalten. Als Projektsteuerer/in von 
Großprojekten im Bereich Energie-Infrastruktur erwartet dich ein abwechslungsreicher, zukunftssicherer 
Arbeitsplatz. 
 

DEIN PROFIL 
• Abgeschlossenes Studium oder vergleichbare Qualifikation im Bereich Betriebswirtschaft, 

Projektmanagement oder einer vergleichbaren Fachrichtung 
• Nachweisbare Erfahrung in der Terminplanung und -steuerung von komplexen Projekten 
• Sehr gute Kenntnisse in der Nutzung von MS Project und Excel 
• Ausgeprägte Organisations- und Strukturierungsfähigkeiten 
• Analytisches Denkvermögen und die Fähigkeit, komplexe Zusammenhänge zu erfassen 
• Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 
• Erfahrung im Energiesektor oder in der Hochspannungstechnik von Vorteil 

 
DEINE AUFGABEN 
• Verantwortung für die Terminplanung und -überwachung von Projekten im Bereich der 

Hochspannungsleitungen 
• Erstellung und Aktualisierung von Projektzeitplänen unter Verwendung von MS Project und Excel 
• Überwachung von Meilensteinen, Identifizierung von Engpässen und Entwicklung von 

Lösungsstrategien 
• Kommunikation und Abstimmung mit internen und externen Stakeholdern, um sicherzustellen, dass 

die Projekte termingerecht abgeschlossen werden 
• Unterstützung bei der Budgetierung und Ressourcenplanung in enger Zusammenarbeit mit dem 

Projektteam 
• Gewährleistung der Einhaltung von Qualitätsstandards und Projektzielen 

 
DEINE VORTEILE  

• Eine vielseitige und abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierenden, unterstützenden und 
kollegialen Team 

• Ein hervorragendes Betriebsklima, das durch Offenheit, Respekt und umfassende Kommunikation 
geprägt ist 

• Die Sicherheit, Nachhaltigkeit sowie Karrieremöglichkeiten eines großen Konzerns sowie spannende 
und vielseitige Aufgaben. 

• Umfassende Einarbeitung und Onboarding-Prozess direkt in unseren Projekten 
• Eine gemeinsame Unternehmenskultur, welche sich auf unsere Grundwerte stützt: Vertrauen, 

Eigenständigkeit, Verantwortung, Unternehmergeist und Solidarität 
• Umfassende Weiterbildungsmöglichkeiten über die hausinterne Vinci Akademie 
• Eine unbefristete Anstellung 
• IG Metall Haustarifvertrag bei einer 38,5h Woche mit 30 Tagen Urlaub 
• Teilweises mobiles Arbeiten nach der Einarbeitung 
• Work-Life-Family-Balance 
• Lukrative Mitarbeiterangebote 
• Konzerneigenes Aktienprogramm 
• Kinderbetreuungszuschuss 
• Möglichkeit eines Wertzeitkontos (z.B. für ein Sabbatical) 

DEIN KONTAKT BEI FRAGEN: 
Wiebke Barth Projektsteuerin 
Omexom Hochspannung GmbH 
Technikzentrum 
Business-Unit Planung Nord/Ost · Büro Hannover 
Vahrenwalder Straße 261 
30179 Hannover 
T +49 511 65525-3424 | M +49 152 28585770 
wiebke.barth@omexom.com | www.omexom.de 


