
Seit Jahrzehnten steht der Name NDB 
für qualitativ hochwertige Bauaus-
führungen. Aus der Urzelle „Nord-
deutscher Blitzschutzbau“ hat sich 
eine starke Unternehmensgruppe mit 
anerkannter Fachkompetenz und he-
rausragender Marktbedeutung an den 
Standorten Stade, Hamburg, Schwerin 
und Berlin entwickelt. Durch innova-
tive Techniken und partnerschaftliche 
Nähe zu unseren Kunden wachsen  
wir weiter. Die NDB Firmengruppe  
beschäftigt rund 520 Mitarbeiter  
und wir würden uns freuen, wenn  
Sie demnächst dazu gehören.

Kontakt

NDB TECHNISCHE SYSTEME
Robert-Bosch-Straße 11
21684 Stade
tel.: 04141 523-01
mail: karriere@ndb.de
web: www.ndb.de

Junior  
Projektleiter  
(w/m/d)

Wir suchen Sie für unser Team am Standort Stade als:

Junior Projektleiter (w/m/d) 

Ihre Aufgaben:
 » Selbstständige Bauleitung von Neubau- sowie Modernisierungsprojekten 
 » Sicherstellung des wirtschaftlichen Projekterfolges
 » Vorbereitung, Koordination und Abwicklung der Baustellen
 » Erstellung von Aufmaßen und Baustellenabrechnungen sowie Rechnungsprüfung  
und Nachkalkulation

 » Kundenbetreuung während der Projektphase
 » Begleitung von Abnahmen
 » Klärung technischer und wirtschaftlicher Sachverhalte in enger Abstimmung  
mit den Kunden

 » Mitarbeiterführung gewerblicher Montageteams
 » Steuerung sowie qualitative und technische Überwachung von Nachunternehmern

Wir erwarten von Ihnen: 
 » Meistertitel, Bautechniker oder ein abgeschlossenes Studium im Bauingenieurwesen 
oder Architektur

 » gerne auch als Neueinsteiger oder mit Gesellenbrief als Zimmerer/Tischler mit  
entsprechender Erfahrung im Bereich Bauleitung und Fortbildung im Fachgebiet

 » Verantwortungsbewusstsein, Sorgfalt, Flexibilität und Zuverlässigkeit
 » hohes Maß an Eigeninitiative, Teamfähigkeit und Motivation
 » Kenntnisse im Bereich der VOB und den üblichen Office-Programmen
 » Dienstleistungsorientiertes Verhalten
 » Freude am Umgang mit Kunden und Kollegen
 » Fahrerlaubnis Klasse B vorausgesetzt

Wir bieten Ihnen:  
 » Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 
 » Leistungsgerechte Verdienstmöglichkeiten und –perspektiven
 » Umfangreiche Sozialleistungen wie z.B. eine betriebliche Krankenversicherung
 » Einen Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung
 » Ein breit gefächertes und interessantes Aufgabengebiet
 » Flache Hierarchien und kurze, schnelle Entscheidungswege
 » Einen sicheren Arbeitsplatz in einem erfolgreichen Unternehmen mit starkem Teamgeist
 » Berufsbegleitende Weiterbildungs- und Qualifizierungsmöglichkeiten

Haben wir Ihr Interesse an dieser Position geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftige Bewerbung. Bei Rückfragen können Sie sich gerne an Frau Palm unter 
04141 523-122 wenden.


