Die Stadt Garbsen bietet zum nachstmoglichen Zeitpunkt
folgende Stelle:

StraRenbauingenieur/-in (m/w/d)
Entgeltgruppe 11 TV6D-VKA | Vollzeit | unbefristet

lhre Aufgaben
e Planung von ErschlieBungsvorhaben und StraRenbaumalinahmen
e Erstellen von Entwurfsunterlagen
e Ausschreibung von Ingenieursleistungen nach HOAI und Begleitung von Ingenieurbiiros
und Fachplanern
e Mitwirkung im Planverfahren (Bauleitplanung/Planfeststellung)
e Planung, Ausschreibung und Bauleitung von Radwegmalinahmen

Erwartet werden
e abgeschlossenes Studium (Diplom (FH) oder Bachelor) im Bereich des Bauingenieurwe-
sens Fachrichtung Verkehrswesen oder
e die Befdhigung fiir das 1. Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung Techni-
sche Dienste

Dariiber hinaus erwiinscht

e Berufserfahrung und fundierte Kenntnisse auf dem Gebiet der StraRenplanung und des
StraBenentwurfes

e Erfahrungen in der Anwendung der straRenbaulichen Entwurfssoftware VESTRA und/o-
der CARD

e Zuverldssige und verantwortungsbewusste Personlichkeit mit hohem MaR an Kommuni-
kations- und Teamfahigkeit, sowie sozialer Kompetenz

e Hohes MaR an Organisationstalent und Verhandlungsgeschick

e Selbststandigkeit, Eigeninitiative und Durchsetzungsvermégen

e Bereitschaft sich in neue Software-Programme einzuarbeiten

e gute mindliche und schriftliche Deutschkenntnisse

e Kenntnisse der VOB und der HOAI

e gute Kenntnisse in MS Office und AVA-Software

e Fuhrerschein Klasse B

Wir bieten

e eine unbefristete Vollzeitbeschaftigung

e eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit

e zahlreiche Moglichkeiten der individuellen Fortbildung und QualifizierungsmaBnahmen

e gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf sowie gleitende Arbeitszeit und die Moglichkeit
zum mobilen Arbeiten, Homeoffice oder Telearbeit

e eine freundliche und kollegiale Arbeitsatmosphare

e eine zusatzliche variable und leistungsorientierte Bezahlung
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e betriebliche Altersversorgung fir Beschaftigte

e Jahressonderzahlung

e eine Fluxx-Partnerschaft (Kindernotfallbetreuung)

e Teilnahme an einem corporate-benefits Programm

e Angebot von Firmenfitness (EGYM Wellpass)

e Jobticket als vergiinstigtes Deutschlandticket

e verglnstigte Lademoglichkeiten von Elektrofahrzeugen

Bitte fiigen Sie lhrer Bewerbung die folgenden Unterlagen bei:

e Bewerbungsschreiben und Lebenslauf

e Abschlusszeugnis Ausbildung oder des Studiums (mit Modul- und Notenibersicht)
e Arbeitszeugnisse und aktuelles Zwischenzeugnis bzw. dienstliche Beurteilungen
Zusatz fiir Bewerbende, die bereits im 6ffentlichen Dienst tatig sind:

e Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in die Personalakte und

e Angaben zur personalfiihrenden Stelle

Die Stadt Garbsen strebt an, dass sich die gesellschaftliche Vielfalt unserer Stadt auch bei den
Beschaftigten widerspiegelt und begriiflt deshalb Bewerbungen von mannlichen, weiblichen
und divers geschlechtlichen Menschen, unabhangig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter,
Religion bzw. Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identitat.

Wir schatzen die interkulturelle Kompetenz unserer Beschaftigten und pflegen ein offenes Ar-
beitsklima, das frei von Vorurteilen ist. Chancengleichheit wird fiir alle Bewerbenden gewahr-
leistet.

Schwerbehinderte Bewerbende werden bei gleicher Eignung besonders berlicksichtigt.

Weitere Informationen und Fragen beantwortet
Abteilungsleitung | Herr Richter | T.05131 707-396
Abteilung Personal | Herr Kosch | T.05131 707-510

Bewerbungskennziffer
4220

Bewerbungsschluss
26. November 2023

Bewerbungsform
ausschlieRlich online auf www.garbsen.de/karriere
(Stellenausschreibung aufrufen und die Schaltflache "Jetzt bewerben" nutzen)

Um keine Stellenausschreibungen der Stadt Garbsen zu verpassen, abonnieren Sie unseren
Newsletter unter www.garbsen.de/rathaus/aktuelles/karriereportal/newsletter
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