
 

  
 

Duales Studium 
Bauingenieurwesen im Praxisverbund (m/w/d) 

 
Seit über 40 Jahren sind wir Spezialist im Bereich konstruktiver Stahlbau, Hallen- und Metallbau, wir ergän-
zen diese Leistung durch eine eigene Fertigung von Fassaden, Fenster und Türen. Egal ob es um Neubau 
oder Sanierung geht, mit unseren Projektteams sorgen wir für eine erfolgreiche Projektabwicklung und 
zufriedene Kunden.  

Als Praxispartner im dualen Studiengang Bauingenieurwesen bieten wir Ihnen die Möglichkeit, 
theoretisches Hochschulwissen direkt mit anspruchsvoller Praxis im Bauwesen zu verknüpfen.  
Sie werden von Anfang an aktiv in unsere Bauprojekte eingebunden und lernen Schritt für Schritt die 
technischen, organisatorischen und wirtschaftlichen Zusammenhänge des Bauingenieurwesens kennen.  

Das bringen Sie mit 

• Allgemeine Hochschulreife oder Fachhochschulreife 
• Starkes Interesse an Bauingenieurwesen, Technik und Konstruktion 
• Gute mathematische und physikalische Grundkenntnisse 
• Technisches Verständnis und räumliches Vorstellungsvermögen 
• Strukturierte, zuverlässige und eigenständige Arbeitsweise 
• Teamfähigkeit, Engagement und Lernbereitschaft 
• Sicherer Umgang mit MS Office (Grundkenntnisse ausreichend) 

Wir bieten Ihnen 

• Ein erfolgreiches, wachsendes Unternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen 
Entscheidungswegen 

• Abwechslungsreiche Aufgaben und spannende Einblicke in ein technisches Arbeitsumfeld 
• Freundliches, motiviertes Team und persönliche Betreuung während des Studiums 
• Vollzeit (37 Stunden/Woche, Montag bis Freitagmittag) – keine Schichtarbeit 
• Flexible Arbeitszeiten und Arbeitszeitkonto 
• Tarifliche Ausbildungsvergütung (Metallverarbeitendes Handwerk Niedersachsen): 
• Urlaubsgeld (nach 12 Monaten: 70 % des tariflichen Entgelts) 
• Sonderzahlung (je nach Betriebszugehörigkeit: 40 %–70 % des tariflichen Entgelts im November) 
• 30 Tage Urlaub pro Jahr (bei 5-Tage-Woche) 
• Prüfungsvorbereitung und Nachhilfe bei Bedarf 

Klingt gut? Dann müssen wir uns kennenlernen! 
 
Für einen Gesprächstermin kontaktieren Sie bitte Frau Tamara Otte (Personalabteilung) 
unter Telefon 05051 976-102 oder per E-Mail otte@cornils.de (Rückrufgarantie binnen 
48 Stunden). Wir freuen uns auf Sie! 


