Besondere Rechtsvorschriften fiir die Fortbildungspriifung zum/zur
Kaufmannischen Fachwirt/in (HWK)

Aufgrund der Beschlisse des Berufsbildungsausschusses vom 11.2.2002 und der
Vollversammlung vom 23.4.2002 erlasst die Handwerkskammer Lineburg-Stade als
zustandige Stelle nach §§ 42 Abs. 1, 44, 91 Abs. 1 Nr. 4 aund 106 Abs. 1 Nr. 10 der
Handwerksordnung in der Fassung der Bekanntmachung vom 24.09.1998 (BGBI. 1 5.
3074), zuletzt geéndert durch Gesetz vom 10.11.2001, BGBI | §. 2992 ff, die nach-
stehenden Besonderen Rechtsvorschriften fur die Fortbildungsprifung zum/zur
Kaufmannischen Fachwirt/in (HWK).

§ 1 - Ziel der Prisfung und Bezeichnung des Abschlusses

(1) Zum Nachweis von Kenntnissen, Fertigkeiten und Erfahrungen, die durch die be-
rufliche Fortbildung zum/zur Kaufmannischen Fachwirt/in (HWK)erworben worden
sind, kann die Handwerkskammer Prifungen nach den folgenden Vorschriften

durchfiihren.

(2) Durch die Priifung ist festzustellen, ob der Prifling dber die notwendige Qualifika-
tion verfligt, folgende Arbeiten verantwortlich wahrzunehmen:
Handwerksbetriebe unterschiedlicher Gréfe und Gewerke im kaufmannischen
und betriebswirtschaftlichen Bereich in Kooperation mit dem/der jeweiligen
Handwerksmeister/in ertragsorigntiert und rechtsbewusst zu leiten. Sach-, Orga-
nisations-, Filhrungs- und Ausbildungsaufgaben wahrzunehmen. Hierzu gehdren
folgende Aufgabenfelder:

- Selbstandige Planung und Organisation der verschiedenen betriebswirtschaft-
lichen Bereiche des Handwerksbetriebs,

- Organisation und Leitung des Finanz- und Rechnungswesens,

- Gestaltung und Koordinierung des Marketings im Handwerksbetrieb,

- Betreuung der Kunden und Lieferanten sowie deren Beratung,

- Grundung oder Ubernahme und Aufbau eines Betriebes in Zusammenarbeit
mit dem/der Handwerksmeister/in,

- Mitgestaltung, Regelung und Kontrolle der Steuer- und Sozialversicherungs-
angelegenheiten,

- Vertretung und Regelung der rechtlichen Belange, insbesondere im Bereich
des Vertrags- und Arbeitsrechts,

- Betreuung der Auszubildenden im kaufménnischen Bereich, insbesondere
Entwicklung von Personalentwicklungskonzepten.

(3) Die erfolgreich abgelegte Prufung fihrt zum Abschluss ,Kaufméannischer Fachwirt
(HWK)" bzw. ,Kaufménnische Fachwirtin (HWK)".

§ 2 - Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zur Prifung ist zuzulassen, wer eine mit Erfolg abgelegte Abschiusspriifung in
ginem anerkannten kaufménnischen oder verwaltenden Ausbildungsberuf und
danach eine einschlégige Berufspraxis von mindestens zwei Jahren nachweist.
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