Besondere Rechtsvorschriften fiir die Fortbildungspriifung
Technischer Fachwirt (HWK)/Technische Fachwirtin (HWK)

Aufgrund der Beschlisse des Berufsbildungsausschusses vom 11.2.2002 und der
Vollversammlung vom 23.4.2002 erlasst die Handwerkskammer Liineburg-Stade als
zustandige Stelle nach § 42 Abs. 1 HWO (bzw. § 46 Abs. 1 BBIiG) in Verbindung mit
den §§ 44, 91 Abs. 1 Nr. 4 a und 106 Abs. 1 Nr. 10 HwO in der Fassung der Be-
kanntmachung vom 28.12.1965 (BGBI. 1966 | S. 1), zuletzt geandert durch Artikel 1
des Zweiten Gesetzes zur Anderung der Handwerksordnung und anderer hand-
werksrechtlicher Vorschriften vom 25.3.1998 (BGBI. 1998 | S. 596) folgende Beson-
dere Rechtsvorschriften fir die Fortbildungsprifung zum Technischen Fachwirt
(HWK)/zur Technischen Fachwirtin (HWK).

§ 1 - Ziel der Priifung und Bezeichnung des Abschlusses

(1) Zum Nachweis von Kenntnissen, Fertigkeiten und Erfahrungen, die durch die be-
rufliche Fortbildung zum/zur Technischen Fachwirt/in (HWK)erworben worden
sind, kann die Handwerkskammer Prifungen nach den folgenden Vorschriften
durchfithren.

(2) Durch die Priifung ist festzustellen, ob der Prifling Gber die notwendige Qualifika-
tion verfugt, folgende Arbeiten verantwortlich wahrzunehmen:
Koordination der betriebswirlschaftlichen Managementaufgaben an der Schnitt-
stelle von betrieblichem Leistungsbereich und Biiro, Auftragsannahme, Auftrags-
gestaltung und Auftragskalkulation, Betreuung der Kunden und Lieferanten sowie
deren Beratung, Durchfiihrung der Projektleitung, Organisation des betrieblichen
Ablaufs und Beurteilung der Technikausstattung.

(3) Die erfolgreich abgelegte Priifung fithrt zum Abschluss , Technischer Fachwirt
(HWK)" bzw. ,Technische Fachwirtin (HWK)".

§ 2 - Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zur Prufung ist zugelassen,
a) wer eine Gesellenpriifung im Handwerk bestanden hat oder
b) wer in einem anerkannten gewerblich-technischen Ausbildungsberuf nach §
25 BBIG eine Ausbildung durchlaufen und erfolgreich abgeschlossen hat und
Anwenderkenntnisse in der EDV (Betriebs- und Kommunikationssysteme,
Standard-Software, Internetnutzung) nachweist.

(2) Abweichend von Absatz 1 kann zur Prifung zugelassen werden, wer durch Vor-
lage von Zeugnissen oder auf andere Weise glaubhaft macht, dass er Kenntnis-
se, Fertigkeiten und Erfahrungen erworben hat, die eine Zulassung zur Priifung
rechtfertigen.



§ 3 - Gliederung und Inhalt der Priifung

(1) In der Priifung sind Kenntnisse in folgenden Handlungsfeldern nachzuweisen:

1. Grundlagen des Rechnungswesens und Controllings
a) Buchfiihrung,
b) Jahresabschiuss und Grundziige der Auswertung und
¢) Kosten- und Leistungsrechnung, Controlling.

2. Grundlagen wirtschaftlichen Handelns im Betrieb:
a) Handwerk in Wirtschaft und Gesellschaft,
b) Marketing,
¢) Organisation,
d) Personalwesen und Mitarbeiterflihrung,
e) Finanzierung,
f) Planung und
g) Grindung.

3. Rechtliche und steuerliche Grundlagen:
a) Birgerliches Recht, Mahn- und Klageverfahren, Zwangsvollstreckung, In-

solvenzverfahren,
b) Handwerks- und Gewerberecht, Handels- und Gesellschaftsrecht, Wettbe-

werbsrecht,
¢) Arbeitsrecht,
d) Sozial- und Privatversicherungen und
e) Steuern.

(2) Die Prifung in den drei Handlungsfeldern erfolgt schriftlich. Dabei sind in jedem
Handlungsfeld mehrere Aufgaben zu bearbeiten. Mindestens eine Aufgabe je
Handlungsfeld ist fallorientiert zu gestalten.

(3) Die einzelnen Handlungsfelder konnen als eigenstandige Priifungen in beliebiger
Reihenfolge gepriift werden; dabei ist mit dem letzten Prufungsteil spatestens drei
Jahre nach dem ersten Priifungstag des ersten Priifungsteils zu beginnen.

(4) Die schriftliche Prufung soll nicht langer als funf Stunden dau:am.

§ 4 — Bestehen der Priifung und miindliche Erganzungspriifung

(1) Die Priifungsergebnisse in den einzelnen Handlungsfeldern werden zu einer Ge-
samtnote zusammengefasst.

(2) Die Prufung ist bestanden, wenn im Durchschnitt mindestens ausreichende Leis-
tungen erbracht wurden, Ist die Priifung in einem Handlungsfeld auch nach
durchgefihrter Erganzungspriifung mit ungentigend bewertet worden, ist die
PrUfung nicht bestanden.

(3) Die schriftliche Prufung ist auf Antrag des Prifungsteilnehmers oder nach Ermes-
sen des Prifungsausschusses in einem der in § 3 Abs. 1 genannten Handlungs-
feldern durch eine mindliche Prifung zu erganzen (Erganzungsprifung), wenn






